
 
 
 
 

 

 

POROČILO UDELEŽENCA MOBILNOSTI 

Ime in priimek Ines Jarh 

Datum mobilnosti 25. 9. – 30. 9. 2023 

Kraj mobilnosti La Laguna, Tenerife 

Naslov izobraževanja Conflict management, emotional intelligence and bullying 
prevention 

Cilji izobraževanja 
 
 
 
 
 

➔ razumevanje skupinske dinamike 

➔ spodbujanje aktivnega poslušanja, empatije, čustvenega 

opismenjevanja 

➔ praktični pristopi reševanja konfliktov vpeti v kurikulum 

➔ spoznavanje učinkovitih komunikacijskih sredstev za 

vzpostavitev boljših odnosov in grajenje skupnosti 

➔ spoznavanje načinov in orodij za razvijanje pozitivne 

klime na šoli 

Rezultati izobraževanja 
 
 
 
 
 

Spoznali smo:  
- različne pristope pri reševanju konfliktov, 

- praktične načine obravnavanja konfliktnih situacij 

- teoretična znanja za razumevanje različnih pristopov 

- kako lahko slabosti postanejo prednosti ob pravem 

pristopu 

- razumevanje raznolikosti med učenci 

- metodo No Blame Approach 

- Projektni način pouka 

 
Nadaljnje delo/doprinos 
rezultatov 
 

Novo pridobljeno znanje bom predala preko delavnice na ostale 
sodelavce, medtem ko se bom konkretnih pristopov in primerov 
posluževala pri razrednih tematikah v sklopu razrednih ur, 
reševanju konfliktov kot tudi pri delu z učenci na splošno. 

Splošna ocena tečaja in 
uporabna vrednost novih 
znanj 

Strukturiran tečaj je bil odlično zasnovan in izpeljan, prav tako je 
bila predavateljica izredno kvalitetna in dostopna. Na tečaju 
nismo samo spoznavali nove načine dela, temveč tudi izmenjali 
dragocene izkušnje dela z učenci. 
Pridobljeno znanje je zelo uporabno in konkretno. Izvedbo 
mobilnosti bi ocenila z odlično (5) oceno, saj je bila zelo 
strokovno in kakovostno pripravljena ter izvedena.  
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